AL MEJOR TRABAJO DE INVESTIGAQIC)N APLICADA EN EVALUACION
PSICOLOGICA
2013

Con € objetivo de fomentar la investigacion cientifica orientada al uso delos
instrumentos de Evaluacion Psicol6gica.

El Premio tiene periodicidad anual.

Premio Nicolas Seisdedos al mejor trabajo deinvestigacion aplicada en Evaluacion Psicol 6gica 2013

Con el patrocinio de TEA EDICIONES
Con la colaboracion de la Facultad de Psicologia de la Universidad Autdnoma de Madrid
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1. INTRODUCCION

Entre los fines de PSICOFUNDACION egtd d de la promocion y d desarollo cientifico y
profesona de la Pdcologia Con eda inicidiva se pretende incentivar € trabajo de
investigacion, desarrollo e innovacién en una de las &reas mas relevantes de la Psicologia
cientifica y aplicada, que da consistencia y soporte al conjunto de las especialidades de
intervencion psicologica, gpoyando € espiritu innovador de los psicdlogos y la investigacion
gplicada redizada con indrumentos de evauacion espafidles o latinoamericanos, ya

comercidizados.

Esde Premio se indaura para incentivar y reconocer iniciaivaes vdiosas de investigacion

cientifica en Evauacion Psicol dgica, que deberan tener |as Siguientes caracteridticas:

- Contenido: d trabgo presentado sera una investigacion en la que s empleen
indrumentos de evauacion ya comercializados, de autores espanioles y

|atinoamericanos.

- Originalidad: los trabgos presentados deberdn ser  inéditos, origindes vy
novedosos, en € &mbito de laevauacion y de lamedicion.

- Calidad: Seevauarad rigor del disefio y de la metodologia de lainvestigacion

- Utilidad: aplicabilidad para dar respuesta a la demanda existente en la comunidad
cientifica, académica, profesond y socid.
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BASESDE PARTICIPACION

Generales:

1. Estaconvocatoriaestd abiertaa:

a. Diplomados, licenciados y graduados en Pdcologia que hayan redizado sus estudios
en Espafia o Latinoamérica.

b. Profesondes delaEvauacion Pscologica

c. Equipos de edtudiantes de Psicologia pertenecientes a universdades espafiolas o
iberoamericanas, que actlen bgo la supervision de un profesor universitario.

2. Los proyectos presentados deberén ser proyectos o ideas originales.
3. Quedan excluidos de este Premio las tesis doctoraes, los trabgjos presentados a otros premios,
los trabgjos ya publicados o editados y los trabgjos que condstan en la creacion, adaptacion o

vaidacion de ingrumentos de evauacion.

4. S0lo se permitela presentacion de un proyecto por persona o equipo de trabgo.

o

H plazo de presentacion del trabgjo finaliza € 31 de mayo de 2013.
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Anuncio de candidaturas:

6. Lascandidaturas seran presentadas.
a. Directamente por € autor, S no hay coautores.
b. En € caso de equipo de trabgjo, por uno de los miembros debidamente acreditado.
Cc. Para equipo de edtudiantes, la candidatura ha de ser presentada por € profesor

Supervisor.

7. Los participantes anunciaran sus candidaturas a Premio por correo eectronico a través de la
direccion premio.nseisdedos?2013@uam.es. El asunto dd email sera Candidatura al Premio

Nicolés Seisdedos. Se deberaindicar, con una extension maxima de una pagina:

a. Nombre del autor o autores del trabgo.

b. Tituloy breve resumen.
c. Prueba o pruebas comercidizadas sobre las que se rediza @ trabgo o las utilizadas en

el mismo: titulo, autoresy editorid.

Trabajos presentados al premio:

8. Las caracterigticas formales dd trabgo deberan gustarse a un méximo de cincuenta
paginas, en formato pdf, con tipografia Arid, tamafio doce, interlineado de 1.5 puntos y

escritos enlengua castdlana
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9. Documentacion a presentar, junto con € trabgjo, por cada uno de los participantes:
a. Nombrey apellidos del autor o autores.

Direccion de email.

Direccion de correo postal.

NUmero de teléfono.

Breve resefiacurricular.

- o a0 o

DNI o documento de identificacién escaneado.

Copia escaneada ddl titulo univerdtario en Psicologia.

Q@

En @ caso de equipos, cada uno de los componentes debera gportar |a documentacion descrita
en e punto 9; s se fuera estudiante, se deberd acreditar estar matriculado en la universidad,
junto con una carta de presentacion del supervisor del trabgo de investigacion, que deberd ser

profesor en una Facultad de Psicologia

La documentacion enviada, junto con d trabgo de investigacion, sera tratada de forma
confidencia, tanto por € persona interno, como por los miembros de jurado, respetando 1o

dispuesto en laLOPD y resto de normas que ladesarrollan.

10. El premio serd otorgado por € jurado, compuesto por personadidades del mundo académico y
profesond de la Pscologia Las decisones se tomardn por mayoria. El falo del jurado, que
serda ingpelable, asi como la entrega del premio, se emitira antes del 31 de octubre de 2013.

El jurado podré declarar desierto € premio.

Premio Nicolas Seisdedos al mejor trabajo deinvestigacion aplicada en Evaluacion Psicol 6gica 2013
Con el patrocinio de TEA EDICIONES
Con la colaboracion de la Facultad de Psicologia de la Universidad Autdnoma de Madrid




&D
e
ﬂarwfmmm

11. Se hard entrega del Premio y de los dos accésit en d transcurso de un acto publico convocado
a efecto, que s cdebrard en Madrid, antes de findizar € afio 2013, en lugar y fecha a
concretar. Bl premio tendra una dotacion econdémica de tres mil euros. Seran entregados a
una candidatura individual o, en caso de candidatura en equipo, repartidos a partes iguaes
entre los miembros del equipo ganador.

12. El jurado podra decidir conceder dos accésits, que serd dotados con cheques regao de
productos TEA EDICIONES, por importe de quinientos eur os cada uno.

13.La entrega dd Premio esdtara condicionada a la presencia de los premiados en la sda,
anunciada para la entrega de Premio, en € dia y hora previstos. En € caso de trabgos de
equipo sera necesaria la presenciade al menos dos de sus integrantes. El incumplimiento de
eda clausula supondrd que € Premio sera adjudicado a la dguiente candidatura meor

vaorada. Lo mismo se gplicara alos accédits.

14. La entidad patrocinadora del Premio, TEA EDICIONES, SA.U., tendr4 derecho preferente de

publicacion de las investigaciones de las candidaturas ganadoras.

15. Los candidatos del Premio autorizan a PSICOFUNDACION, TEA EDICIONES, SA.U, d
Consgo Generd de Colegios Oficides de Pdcdlogos de Espafia y a la Federacion
Iberoamericana de Asociaciones de Psicologia (FIAP) a publicar en su totalidad o en parte €
contenido de sus proyectos, a través de los medios que consideren oportunos, haciendo

mencion alaautoria de los mismos.
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16. Los candidatos del Premio aceptan expresamente las condiciones explicitadas en las presentes
bases y la decison dd jurado, renunciando a cuadquier tipo de reclamacion, asi como la
politica de proteccion de datos de PSICOFUNDACION y TEA EDICIONES, SA.U., no
sendo responsable PSICOFUNDACION, TEA EDICIONES, ni los miembros del Jurado del
Premio del uso que pudieran hacer terceros sobre los contenidos publicados a través de sus

websy de las otras entidades citadas en @ punto anterior.

ENTIDAD PATROCINADORA

Entidad colaboradora

Facultad de

Psicologia

Universidad Autonomade Madrid
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